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בתי )לריכוז פרויקט סל תרבות במוסדות החינוך  34/2023קול קורא מס'  -תשובות לשאלות הבהרה הנדון: 

 1לקט מס'  - במועצה המקומית מצפה רמון (ספר וגני ילדים

  

 

 .קול הקוראשבנדון תוך הפניה לסעיף הרלוונטי במסמכי ה קול הקוראההבהרה ללהלן השאלות ותשובות  .1

 

 הקול הקוראנפרד ממסמכי  התשובות המובאות להלן מחייבות את כל המציעים, מהוות חלק בלתי .2

 .קול הקוראוסח המובא בוגוברות על הנ

 
המקומית  כל דרך אחרת על ידי מי מטעם המועצהאין להסתמך על כל פירוש שניתן בעל פה או בכתב או ב .3

ועדת המכרזים, ככל שניתנו, בכל פורום  מצפה רמון ו/או הוועדה המקומית לתכנון ובניה מצפה רמון ו/או

או צורה שהיא. כל הפירושים וההבהרות הינם כמפורט במכתב הבהרה זה בלבד ובמכתבי הבהרות נוספים 

 שיישלחו.שיישלחו מטעם ועדת המכרזים, ככל 

 
הקול הנוגעות למסמכי  הקול הקוראויחולו עליו כל הוראות  קול הקוראמסמך זה ייחשב כחלק מתנאי ה .4

 , ועל המציע לצרפו להצעתו כשהוא חתום בחתימת המציע על כל עמוד.הקורא

 
לשאלה כלשהי או לפרט כלשהו בשאלה, כדי להוות הסכמה להנחותיו של  המועצהאין באי התייחסות  .5

 .הקול הקוראהשואל, או כדי לשנות בדרך כלשהי את פרשנות תנאי 

 
ככל שיש במסמך זה שאלות ותשובות הנוגעות לפרשות של הדין, אין הן באות במקום ייעוץ משפטי מוסמך,  .6

 וכל המסתמך עליהן עושה זאת על אחריותו בלבד.

 
יובהר כי אין נוסח השאלות המפורט להלן זהה בהכרח לנוסח בו השתמש השואל וכי לא בהכרח נענתה כל  .7

 שאלה.

 
אלא אם נאמר אחרת, לכל המונחים והמושגים האמורים במסמך הבהרה זה תהיה הפרשנות כאמור  .8

 .קול הקוראבמסמכי ה

 

 

 

 

 



 

  

 
המסמך/נספח  מס"ד

 להבהרה
פרק 

 וסעיף 
 תשובה נוסח השאלה

 מכרז 1
 

 4-ב
 
 

נספח 
 א'

 25עד   -כתוב שצריך לתת מחיר שעתי 
 שעות 

 
 שעות חודשיות 35בנספח כתוב עד 

 
 אשמח להבהרה למה להתייחס

 

 שעות חודשיות 25

    5.2 הסכם 2
 1 –א  קול קורא 

 
  1 –ז 
 
 
 
 

אשמח להבהרה לגבי מועדי מתן 
 השירותים במכרז.  

 
תקופת השירותים מוגדרת לתקופה של 

 חודשים בלבד.   10
1.9-30.6  . 

 
 

עם זאת, כתוב במפורש שצריך גם 
להשתתף בועדת היגוי במהלך אוגוסט  

ו(.  ועדת היגוי דורשת עבודה -)סעיף א
 רבה.  

 
כמוכן, חשוב לי להדגיש, שלאור 

הניסיון שיש לי בתפקיד רכזת סל 
ים  שנ 7תרבות במצפה רמון במהלך 

תקופת ההתקשרות תמיד  –האחרונות 
 חודשים.    12 -הייתה ביחס ל

 
בחודשי הקיץ יש פעילויות, הצגות, 

מופעים שיש לראות ולהתרשם מהם 
מתוקף התפקיד, וגם להשקיע שעות 

עבודה בסיכומי תוכן ותקציב, בתכנון 
 לשנה הבאה, ובתיאומים לועדת ההיגוי.   

 
לום לכן, אשמח להבהרה גם ביחס לתש

אוגוסט שהם -ועבודה בחודשים יולי
 בעיני הכרחיים לתפקיד ולהכנת השנה.  

 

 
 
 

חודשים ע"פ ביצוע  12יתוקן ל
 .בפועל

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
התשלום יבוצע בהתאם לשעות 
הדיווח בפועל ולא כסכום קבוע 

ובהתאם להגשת כל חודש, 
 פירוט המשימות שבוצעו.

 

 "הצעת המחיר תינתן בגין שעת עבודה"    4 –ח  מכרז 3
 

נדרשת הצעת מחיר לשעת 
 עבודה

במהלך השנה יש מופעים והצגות  4.2 הסכם 
שנוסעים לצפות בהם כדי להתרשם 

 ולהחליט על תכנים.  
 

-במהלך השנה יש גם מפגש מחוזי חד
יומי וגם מפגש השתלמות של יומיים 

בקיץ.  אשמח להבהרה ביחס לתשלום 
עבור השתתפות במפגשים והשתלמויות 

 אלה. 
 

 כמוכן, יש גם הוצאות נסיעה. 
 

השכר שלי כרכזת כיום מחושב שכר 
 חודשים.  12גלובאלי חודשי במשך 

 
ישולמו כשעות -מפגשי חובה

 שעות ביום( 8עבודה)עד 
לא יבוצע תשלום בגין זמן )

 .(נסיעה
 

לא ישולמו שעות -מפגשי רשות
עבודה בגינן וכן לא ישולמו 

 הוצאות ההשתתפות
 

הוצאות נסיעה ישולמו בהתאם 
לתעריפי נסיעה בתחבורה 

 ציבורית
 



 

  

 
מאד קשה לכמת את העבודה לתשלום 

תי, שכן הוא כולל בין השאר שיחות שע
טלפון, סמס, תיאומים, קריאת מיילים, 

בכל מיני שעות ביממה, בין לבין, וגם 
צפייה בהצגות או מופעים אונליין, 

קריאת חומרים ותוכן, וגם הכנה 
והשתתפות פעילה בימי המופעים 

 במצפה רמון. 
 

האם יש אפשרות להשאיר את התמורה 
 גלובאלי ולא שעתי ?  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 תנאי התמורה לא ישונו.
 

 
 
 
 
 
 

 בברכה,                                            
 

 וועדת המכרזים                  

  המועצה המקומית מצפה רמון


