
 

 

 למועצה המקומית מצפה רמון  דרוש/ה:

 רכז/ת לריכוז והפעלה של תוכנית לפיתוח וביצוע תכניות שונות למען קהילות להט"בים ברשות המקומית

 אחוז משרה  50%:  היקף משרה

 למנכ"ל הרשות: מנהלתית כפיפות

 שרד לשיווין חברתי.: למנהל התכנית במכפיפות מקצועית

 מנהלי:  דירוג

 תחומי האחריות: 

  ריכוז התהליכים לגיבוש מדיניות הפעולה ברשות המקומית בנוגע לתוכנית המשרד לשוויון 
 

 חברתי לפיתוח וביצוע תכניות שונות למען קהילות הלהט"בים ברשות.
 

  השנתית ועמידה ביעדים שנקבעו במסגרתה.הוצאה לפועל של תכנית העבודה 
 

 דרישות התפקיד : 

 שנות לימוד. 12:  השכלה

 של שנה אחת לפחות בייזום והובלת פרויקטים חברתיים.: בעל ניסיון מקצועי ניסיון

 יתרון לבעלי רקע  בהנגשת זכויות להט"ב ו/או ייזום פעילויות חברתיות ללהט"ב.

 בתפקיד:מאפייני העשייה הייחודים 

 .תעבודה בשעות לא שגרתיו .1
 עבודה עם להט"בים  .2
 office –שליטה מלאה ב  .3

 

, את מקצועי ות עדכניות, אסמכתאות על ניסיון יש להגיש  קורות חיים,  תעודות המעידות על השכלה, המלצ

 1.8.2024 עד לתאריך: pninac@mzp.org.ilהמסמכים יש להגיש בדואר אלקטרוני: 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים  ונשים כאחד.

יבטל את  לשיווין חברתי התקן ימשיך, במידה ומשרד  המשרד לשיווין חברתי כל עוד התוכנית תאושר ע"י  –הערה 

 התוכנית התקן יבוטל לאלתר.

 בואו לעבוד אתנו במרחב השראה.

למועמד המשייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות  תינתן עדיפות

 המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים.
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