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 רמון מזמינה אותך להגיש מועמדות מועצה מקומית מצפה

 

 יחידת חירום ובטחוןמנהל  תואר המשרה 
 

 100% היקף משרה

 מנכ"ל המועצה כפיפות

 מונחה מקצועית ע"י מינהל החרום במשרד הפנים, רח"ל פקע"ר

 תיאור התפקיד 

 

עם כלל בעלי התפקידים,  ניהול, הכנה והפעלת מערך החירום והביטחון הרשותי

ובסיוע הדדי עם רשויות שכנות ברגיעה ובחירום, תוך שיתוף פעולה עם הרשויות 

 השונות וכלל הכוחות הפועלים במרחב.

 עיקרי התפקיד:

 ניהול יחידת חירום וביטחון ברשות המקומית. .1

 הכנת תוכניות עבודה ואפיון צרכי חירום ובטחון ברשות. .2

 קומית למצבי חירום.הובלת היערכות הרשות המ .3

 ניהול אירועי חירום ברשות בשגרה ובחרום. .4

 ניהול מערך האבטחה והביטחון ברשות בעת שגרה ובחירום. .5

 הכנת מוסדות הרשות המקומית לשעת חירום. .6

 ניהול ותחזוקת מחסני חירום וציוד לחירום. .7

 ניהול ותחזוקת מקלטים ציבוריים. .8

 ך.ניהול תחום חירום וביטחון במוסדות החינו .9

מייצג את הרשות בענייני חירום וביטחון ותיאום פעולות מול הגורמים  .10

 .םהרלוונטיי



 

 

 השכלה ודרישות מקצועיות: תנאי סף:

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או 
 שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ.

 או

לחוק ההנדסאים והטכנאים  39הנדסאי או טכנאי מוסמך בהתאם לסעיף 
 .2012 –המוסמכים התשע"ג 

 או

 תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל.

 או

אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות 
וך מכלול הבחינות שמקיימת ומעבר שלש בחינות לפחות מת 18אחרי גיל 

הרבנות הראשית לישראל )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני 
 איסור והיתר(.

 או 

 שנות לימוד או תעודת בגרות. 12בעל תעודת 

 קורסים והכשרות מקצועיות:

בוגר קורס קציני צה"ל או בוגר קורס קציני משטרה או קורס קצינים בגוף 
 חירום ובטחון אחר.

 או

ניסיון פיקודי או ניהולי של צוות עובדים  –מועמד שאינו בוגר קורס קצינים 
 שנים לפחות. 5בכפיפות ישירה של 

 

לסיים בהצלחה קורס קב"טים של משרד  יחויבמנהל יחידת חירום ובטחון 
 הפנים לא יאוחר משלוש שנים מחילת מינויו.

 סק במסגרת חוזהעדכון שכרו מותנה בסיום הקורס כאמור, ככל והוא מוע
 אישי

 

 

 

 

 



 

 

דרישות  ניסיון 
  מקצועי וניהולי:

שנות ניסיון בתפקידים  5 –בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כמופרט לעיל 
 ניהוליים או מקצועיים בתחום החירום ובטחון.

 שנות ניסיון כמפורט לעיל. 6 –הנדסאי רשום 

 שנות ניסיון כמופרט לעיל. 7 –טכנאי מוסמך 

 שנות ניסיון כמופרט לעיל. 8 –שנות לימוד  12בעל 

 דרישות נוספות:

 חובה –^ רישיון נהיגה בתוקף 

 ^ שליטה בשפה העברית ברמה גבוהה, שפות נוספות בהתאם לצורך.

 ^ שליטה ביישומי מחשב וידע בישומי תוכנית האופיס.

 מאפייני העשייה הייחודים בתפקיד:

 הדרכה^ יכולת פיקוד, ניהול, שליטה ו

 ^ יכולת התמודדות עם לחץ.

 סמכותיות.^ 

 ^ יכולת ארגון, תכנון וביצוע.

 ^ יכולת תיאום ופיקוח.

 ^ סדר וארגון

 ^ עבודה מאומצת במצבי חירום מקומיים ולאומיים.

 ^ נסיעות במסגרת העבודה.

 ^ אמינות יושרה

 ^ יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ.

 ^ עבודה בשעות לא שגרתיות.

 ^ עבודה עם נציגי החירום מגופים שונים ברשות ומחוצה לה.

 ^ יכולת מתן שירות בשגרה ובחירום.

 

 

מועד הגשת 
 מועמדות 

 31.12.2025: תאריך רביעי :עד ליום



 

 

מען הגשת 
 מועמדות 

 pninac@mzp.org.il   

 ובציון שם המשרה

שאינן עונות על דרישות המכרז או שלא יצורפו תעודות ומסמכים הצעות  .1 הערות
  .כנדרש, לא תענינה

בקשה שתוגש ללא תעודות/אישורים רלוונטיים לרבות צרוף הצהרה בכתב על  .2
קרבת משפחה של המועמד לעובדים המועסקים במועצה או לנבחרי ציבור 

 .)ככל שקיימים כאלה( לא תידון
עובד מועצה אחר או נבחר ציבור, נדרש  מועמד שהינו קרוב משפחה של .3

להצהיר על כך וקליטתו לעבודה מותנית באישור ועדה עירונית או ועדת 
 השירות במשרד הפנים.

תינתן עדיפות למועמדים/ות בעלי צרכים מיוחדים וזאת בהתאם לכשירותם  .4
לביצוע העבודה הנדרשת בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, 

 .1998 -תשנ"ח
 מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. .5
תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה  .6

מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות המקומית, אם הוא בעל כישורים 
 .דומים לכישורי שאר המועמדים

מועמדותם מתבקשים לציין לגבי מועמדים אשר מעוניינים לשמור על סודיות  .7
זאת מפורשות בפנייתם. במקרה בו המועצה תהיה מעוניינת חרף הסודיות 
לפנות לצדדים שלישיים לצורך מידע ו/או המלצה, תימסר הודעה על כך 
 מראש למועמדים הנ"ל בכדי לאפשר להם להסיר מועמדותם אם יחפצו בכך.

ארגוני ו/או צורכי  יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה .8
 המערכת.

אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכותה  מצפה רמוןמועצת  .9
 להפסיק בכל עת את הליכיו של מכרז זה, זאת בכל שלב משלביו.

 המשרה פונה לנשים וגברים כאחד, הכתיבה בלשון זכר נעשתה מטעמי נוחות בלבד הבהרה מגדרית
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